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Über uns

Das Universitäre Zentrum für Palliative Care (UZP) ist ein interdisziplinär ausgerichtetes Querschnittsfach

am Inselspital und eine zentrale universitäre Struktur für spezialisierte Palliativversorgung, klinische

Forschung und akademische Lehre. Das Zentrum bietet eine umfassende medizinische, pflegerische und

psychosoziale Betreuung für Patientinnen und Patienten mit komplexen, fortgeschrittenen oder

unheilbaren Erkrankungen. Neben der stationären Versorgung umfasst das Angebot spezialisierte

ambulante Dienste sowie einen Konsiliar -Dienst innerhalb des Universitätsspitals. Ein besonderer

Schwerpunkt liegt auf der interprofessionellen Betreuung, der frühzeitigen Integration

palliativmedizinischer Expertise in komplexe Krankheitsverläufe sowie der Weiterentwicklung

evidenzbasierter, patientenzentrierter Versorgungsmodelle.

Ihr Profil

Gesucht wird eine international anerkannte Persönlichkeit mit ausgewiesener klinischer Expertise in der

Palliativmedizin sowie mit Erfahrung in der Leitung klinischer Strukturen und interprofessioneller Teams.

Die zukünftige Stelleninhaberin bzw. der zukünftige Stelleninhaber soll das Universitäre Zentrum für

Palliative Care strategisch weiterentwickeln, die Integration palliativmedizinischer Kompetenzen in

unterschiedliche klinische Fachdisziplinen stärken und die regionale sowie überregionale Vernetzung

der Palliative Care aktiv mitgestalten.

Erwartet wird ein eigenständiges, international sichtbares wissenschaftliches Profil mit regelmässiger

Publikationstätigkeit sowie erfolgreicher Einwerbung kompetitiver Drittmittel. Die zukünftige

Stelleninhaberin bzw. der zukünftige Stelleninhaber soll die Forschung im Bereich der Palliativmedizin,
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insbesondere in der Versorgungsforschung sowie in interdisziplinären Forschungskooperationen, weiter

ausbauen und zur nationalen und internationalen Positionierung des Standorts Bern beitragen.

Ein starkes Engagement in der studentischen Lehre sowie in der Aus-, Weiter- und Fortbildung von

Gesundheitsfachpersonen wird vorausgesetzt. Dazu gehört die Weiterentwicklung

palliativmedizinischer Lehrinhalte im Medizinstudium ebenso wie die Förderung interprofessioneller

Ausbildungsformate und die aktive Unterstützung des wissenschaftlichen Nachwuchses.

Vorausgesetzt werden eine Habilitation oder ein gleichwertiger akademischer Leistungsausweis sowie

ein Facharzttitel mit Schwerpunkt SIWF/FMH im Bereich der Palliativmedizin. Zusätzliche

Qualifikationen, beispielsweise im Bereich Management oder Organisationsentwicklung, sind von

Vorteil.

Als integrative und vertrauensbildende Persönlichkeit verfügen Sie über ausgeprägte kommunikative

und teambildende Fähigkeiten. Sie fördern interprofessionelle Zusammenarbeit, integrieren

unterschiedliche Perspektiven und engagieren sich aktiv in der Kooperation mit regionalen und

nationalen Partnerinstitutionen. Zudem setzen Sie sich für ein offenes, respektvolles Arbeitsumfeld

sowie für die Förderung von Gleichstellung und Diversität ein.

Selbstverständnis

Die Universität Bern strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Lehre und Forschung an und möchte

daher qualifizierte Wissenschaftlerinnen ausdrücklich zur Bewerbung ermutigen. Die Universität Bern

verfügt über verschiedene Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie, darunter

Kinderbetreuungsangebote und Unterstützung für Partnerinnen und Partner

(https://www.vereinbarkeit.unibe.ch). Jobsharing-Bewerbungen sind willkommen.

Ihre Benefits

Arbeiten an der UniBE

Die Universität Bern bietet nicht nur spannende Aufgaben, sondern auch ein Umfeld, das Entwicklung,

Vielfalt und Chancengleichheit aktiv fördert. Entdecken Sie, was uns als Arbeitgeberin auszeichnet und

wie Sie bei uns weiterkommen.

Internationales Renommee

Gute Forschungsinfrastrukturen und internationales Netzwerk

Kollaboratives Umfeld und ambitioniertes Team

Individueller Karrieresupport

https://www.vereinbarkeit.unibe.ch/


Bewerbung und Kontakt

Bewerbungen sind bis 2. Oktober 2026 dem Dekanat der Medizinischen Fakultät der Universität Bern

ausschliesslich elektronisch einzureichen über diesen Link:

https://www.recruiting.medizin.unibe.ch/position/14352388

Nähere Auskünfte erteilt der Präsident der Wahlkommission, Prof. Dr. med. Daniel Surbek, Co-

Klinikdirektor und Chefarzt, Universitätsklinik für Frauenheilkunde, Inselspital Bern (E-Mail:

daniel.surbek@insel.ch).

Weitere Angaben bezüglich verlangten Unterlagen finden Sie unter

https://www.medizin.unibe.ch/forschung/akademische_laufbahn/professur/index_ger.html#pane1397223

oder unter https://kdrive.medicinebern.ch/app/share/991093/bc77beab-f75a-4634-bbeb-

487240307ec0

Fragen zur Stelle?

Nähere Auskünfte erteilt der Präsident der

Wahlkommission, Prof. Dr. med. Daniel Surbek,

Co-Klinikdirektor und Chefarzt, Universitätsklinik

für Frauenheilkunde, Inselspital Bern (E-Mail:

daniel.surbek@insel.ch).

Fragen zur Bewerbung?

Dekanat der Medizinischen Fakultät, Universität

Bern, Murtenstrasse 24, CH-3008 Bern

Bei uns schaffen Sie Wert.
Für sich und die Gesellschaft.
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